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陕科大校〔2021〕46 号

关于印发《陕西科技大学阿尔斯特学院

教师聘用管理办法（试行）》的通知

校属各单位:

《陕西科技大学阿尔斯特学院教师聘用管理办法（试行）》

修订后，已经 2021 年 7 月 22 日校长办公会议审议通过，现予以

印发，请遵照执行。

附件：陕西科技大学阿尔斯特学院教师聘用管理办法（试行）

陕西科技大学

2021 年 7 月 23 日
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附件

陕西科技大学阿尔斯特学院教师聘用管理办法

（试行）

第一章 总 则

第一条 为贯彻落实中外合作办学宗旨，做好国外优质教育

资源的引进、消化、吸收和创新工作，发挥中外合作办学对全校

的教师教学能力提升作用和人才培养辐射作用，特制定本办法。

第二条 本办法将建立学院的教师聘用管理制度，稳定学院

教育教学队伍，规范学院的教师管理，保障中外合作办学健康发

展。

第三条 本办法所指的教师包括人事关系隶属于陕西科技

大学拟聘用于阿尔斯特学院的校内教师、通过中外合作办学外方

合作单位引进的教师、通过人事处临时聘用的校外教师以及通过

国际合作与交流处聘用的外籍教师，其聘用基本条件按《中华人

民共和国中外合作办学条例》有关规定执行。

第四条 本办法中所指的工作量为参照学校规定的标准教

学工作量计算办法计算的教学工作量。

第二章 岗位职责

第五条 教师主要承担公共基础、专业、实践等课程。

第六条 教师根据学校和学院的各项教育教学管理规定和

办法，按照中外合作办学培养方案、教学计划以及教学要求完成

教学任务。
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第三章 校内教师聘用

第七条 学院建立相应的教师聘用选拔机制，与相关学院协

调并在教务处的统筹安排下，优先选用人事关系隶属于学校的教

师承担中外合作办学专业班级相关课程。

第八条 教师按照学校和学院的安排开展教学活动，接受学

校和学院的教学评估和监督，保证教育教学质量。

第九条 教师不分职称或学位，其课时津贴标准为中文授课

160-200 元/工作量，双语授课 260 元/工作量，全英文授课 300

元/工作量，课时津贴从中外合作办学经费中支出。

第十条 教师按第九条规定标准领取课时津贴后，其工作量

计入学校教师教学工作量，但不再计入其个人及所在学院的超工

作量。

第十一条 为鼓励中外合作办学专业的依托学院（机电工程

学院、电子信息与人工智能学院、设计与艺术学院）支持中外合

作办学的积极性，对专业依托学院进行课时补贴，补贴标准为

100 元/工作量，从中外合作办学经费中划转到相关学院。

第四章 合作单位选派教师的聘用

第十二条 学院建立教师聘用团队，对合作单位选派教师的

资格如学历、学位、在职状况等进行审核。

第十三条 教师按照培养方案的要求，在学校和学院的安排

下开展教学活动，接受学校、学院的教学评估和监督，保证教育

教学质量。

第十四条 合作单位选派教师的差旅费、课时费、生活费、

资料费等由外方合作单位支付。
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第五章 校外临聘教师的聘用

第十五条 学院根据培养方案的教学要求，当从中外合作办

学双方单位无法选拔到符合条件的任课教师时，学院可向人事处

申请聘用校外临聘教师。

第十六条 校外临聘教师只发放课时费，其课时费标准为中

文授课 160-400 元/工作量，双语授课 260-520 元/工作量，全英

文授课 300-600 元/工作量，课时费从中外合作办学经费中支出。

第六章 外籍教师的聘用

第十七条 学院根据培养方案的教学要求，当从中外合作办

学双方单位无法选拔到符合条件的任课教师，学院可向国际处申

请聘用外籍教师。

第十八条 外籍教师的待遇和聘任程序按照学校外籍教师

聘任办法执行，由国际合作与交流处统筹管理，其费用按照规定

由中外合作办学经费中支出。

第七章 附 则

第十九条 针对不同类型教师的聘用管理，学院将制定相应

的具体实施细则，明确聘用条件、职责和考核要求等。

第二十条 本办法自发布之日起施行，由阿尔斯特学院负责

解释。

陕西科技大学校长办公室 2021 年 7月 23 日印发


